ACORDD COLETIVO DE TRABALHD 20052010

SINDICATS DOS JORMALISTAS PROFISSIONAIS DD ESTADD DE PR CHNPJ i
i1 Gad STEMIDN-23, nasia alo repeesantacala) por seu Membno de Diretors Colegiada,
Srin). AYRTON BARBOSA MACIEL JUNIOR, CFF n, Z7E.299.0104-48, & SINDICATO
D05 EMPREGADDSE EM ESTE DE CRED NO EST DE PE, CHPJ r 10,829 K600001-89,
reshe 3ha representackalx) por sou Preciderds, Sna) MARLOS JOSE GUEDES, CFF n.
140 078 27487 palshram o precente ACOR DO COLETIVO DE TRABALHO, astipulands
as condicbes de aballho pravisias nas clbuey bes Seouindas;

CLALSULA PRIMEWA - VIGENCIA E DATA-BASE

A5 parlas fixam a vighneoia do preganta Acormo Coletiva da Trabake oo parioda de 27 de
agosto da 2008 & 26 de agosts de 2010 & a data-bese da categania em 27 de agosie.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCL

O prepanie Acomdo Coletva de Trababw, spledwel ro dmbebo dais) empeasals)
acordanteds], abrargerd ala) salegorials) ACCRLO COLETWD DE TRABALHD QUE
CELEBRAM, DE Ul LADD, O SINDICATS DOS JORMALISTAS PROFISSIONALS DO
ESTADO DE PERMAMEBLCO (SINMDFE), E DO CGUTRO, O SIKDICATD DOS
EMPREGADDS EM ESTASELECIMENTOS DE CREDITD DO ESTADD DE
PERNAMBUCO [SBDBANCARIOSPE), MA FORMO ABANG:, com  abrangdncia
sl am ReslinPE

Salarick, Rasguatns ¢ Papamento

Pisc Salarial

CLALUSULA TERCEIRA - PISD SALARIAL E CONTRATAGAD DE PROFISSIONAIS

[ aalarie de ingrasan &a jornpliba, inchiesye ne que se redana & Bxa inical da Faro da
Largos, Carmiras o Saidmos (PCCS) ndo podo ser infenor ac saldne de referdncin aiow
P Satanal da calegaria, definide pele Sodicato dos Jorrdbslas, am BE 1442 45 (Hum
mil, quabmoantos ¢ quarenta o coes oS, ¢ quanenia 8 Snco certavos], vakor ahyalizada
aproada am Asterniblel Geral Exlracrdindna (AEE);

) Sndcalo dos Banciinos =5 camprometa a confralar apenas profissionais pariadanes de
regisiies defralivae de Jomalieta Prolssional junle 50 Minksséno do Trabaiho, confemne
previsha ne Decreta B2 2840978 ou normal legal gue venha a substiullo, wedadas
decefes provistrees de quakques eslarak uidiciak,

Fagamento de 3aldrio — Formas @ Prazos

CLAUSULA QUARTA - SALARIS REAJUSTE E REPOSICAD DE PERDAS

O sadirces de jornalistas funciandrisskes do Sindcale dos Barsirios serio coeigideseen |
G {sam por cenlo), aplicades sobre o8 vaknes de Z7nte @ sale) e acosio de E000




(@5 mil ¢ rowe), data-base da categona, prevalecendo no minims o presisio ne e 3
(trde) decaba dodimani;

CLALUSULA QUINTA - COMPROVANTE DE PAGAMENTD

Serd fameckly 8 ¢ade jomaisgls comprovants de pacamento da remuneragha, com a
discriminacio das parorias pagas e das descaonios efetuados, contendo a idantificacdo da
enbidade & o walor Ao Gagdeia 46 FETS. Mo campravanbs denvand corslar ¢ nismam do
GRS da cmpresa.

Girglificacoan, Adicianmia, Auxiboa & Dubras
Gralificagia de Fungho
CLAUSULA SEXTA - GRATIFICAGAD DE CHEFIA

Ay jemalzby peeliseonal que s carge de chela, o Siedicade des Bancancs
pagara gratificacdo mensal de 35% =sobtie o s=faro comratual.

Corsideram-se cargos de chefla, cbservadas as momenclabums assemehadas, o5
sequimes: edilor-chefie, chafe da redaiha, chefe ds mpartagem, aditor-chefe d= folografia,

chile de myiedo, chala de dJapstamants da disgramachs, escnedanc de radachs, adilor-
chele de paging;

A suspensio da grabificsgho aconbecerd sampre que o smpregado deier de eeercer
quakquar pm desses carges au assemainados, Dor a8 tratar de exercicls de cangd de
coriEnG;

Enquantc pardurar a subsbihncdo gue ndo temha cardler mermameme cvenilal At

somaliata subslitulahs Fard jus & graliicagho pancebida pelaho subreftuida’c decorerse de
awarcioo da cango de chefia

Sdiolomal de Hora-Exbra
CLAUSLALA SETIMA - HORAS EXCEDENTES - ADICIONAL E COMPENSAGAGC.

A3 Foraa de (rabaffe gua excederam A& pimads npormal de= cinca  horasidia
corfioeme estabelecido no frfigo 302 da CLT serda rprmursanacas coim adicional da 100%
(oam por Rk ) Aok & hira nornal

Fodand ooy 3 compensaghs de jomrada excedents & razda de duas hones de fofigs
R Cada hora exdra, Ticando o pagamsats do adeianal das boras audas condicionado a
n&o pano=ssdo das folgas compensatdras das hanas exines num praeo macdmne da 30
iirinla) dizz acediando &quelas qud e deslinadas a garna por coasido das frlass

Em nanhigra hipdhees & ampersaacdo oded 22 dar por condicho em gue a jomada)
didra exirapole o jornada maxima permitida, conforme estabaleciols no Arso 30d ds CLT

Coada jomalisia poderd fazer opcda pela comeeridin de 103 Jum teread dio panfoda de Sras

& e (e dingilo ern abong pecndsia, no valor da remuneracdo que the seria davida noa
dlas correspandenbes. confonme &5k indsade ro s 43 da CLT:

15..'



Canforme prevista na GLT, o valar do sbons peeunidnic 4e Téres equvale a um lergo do
boial calodado pars aa ferkes g 30 (inga) dias, nio caoenda a pagamanto de férs: de
apanas vinbs dias s0n o argumento da *venda®, conwarda de um ergd do paicch am
aDOND pecUriang,

& calculo do valor das fiies 8. por exdensdn, do abono pecuniane, bem camo
QpAgaAmeia dos valonres dewesio sa dar nos jamos dos arligos 128, 1330, 137, 42 4 145
da CLT:

indeperdaniemenls da quaisquer ouras Sondiiss. a8 apoles de que traka o Fem
amlarior podanaa s8r fekas Imodiatamente apds a assinatura & devido ragsire dasta ACT
alé o prmare dia de s, gem diteile Gs cpoak=20,

Fica o Simdicata dos Boncdrios abngada a &ken de mealzar o confrofe da jormada,
coriahilizar @ informar a cada contrachaque a silwagio de cada jornalista cam melacic s

axnido da hiorae exiree, aspecilicanyd e aqualap que esbammm Gealinadas 8 comenspcho por
onasd e cdas fdrlas.

Adiclenal da Tampo da Sendigo

CLAUSULA DITAVA — ANUENID

A parll de 27 do agosic de 2005 o Adicionsd por Tempo de Sanign (ATS), dencminac
anuénin, serd paga monsaimants na fotha de pogamenios, & base da BS 7,42 (sete reals,
quanrstia & dodes canlavca) por Cada 500 Irabafmado,

Adicional Naturmg

CLAUSLLA HOMA - TRABALHO ROTURNG

O lrabaltho redlizade ro paksde nobumo, &t 220 vinle & duss Bhards) & Sh {cincd
harag), 36 podnrs ger realizade com a seguinte cond i

O Sindicabo dos Bar=ioe 28 abriga & fomecer Yrapapoets & cada profiseonal qus inices
ol termine 5un |ormAda di irabalho nesse peEnoda, pam o pRicUrsd cRRAATADARINKG woL
vabalhodcasa, sem asta candichc o frabahd s coraikderado dspensado;

O mlicional par irabalhe sweculada resse periodo =ecd de 30% {inrta por cenio) sobre o
Feora rcermal,

Ajida e Cuslo
CLAUSULA DECIMA - DESPESAS DE VIAGEM

Viggem & gemicsd, por detamrasis do Sindicals dos Banchrnios, 56 sors r-u-uL':l:z_u:ll:l

chaprvadas as scguinies candipdes: 14
Considera-se viagem o deslocamenio do emgregads, & senigs di enpragadcr, baka fom
do rrunicipio-=acde da snlidade.

0 Sindicato dos Bancdnos sc obnga ao pagamends das deapessa pamm.ﬁus u
krtenngag, aalada e alimantacio, confanma fdomas e condigdes prionas da entidade.

L



0 Sindicato doz Bancérias aribm g6 obiiga a feemdalks=arn g pread de 3 [Inks] diss, as
dpspasns aivlvadas pelado jornalsta, no desempenho de suas funcies, mande por ek

auborisads, A% pirabsle, par sua vez, crige-2a a praglar Sonta of praze of 3 (k] diag,
das impordincias que reocher a Hibulo d= adianteamento para realizacho das despersas,

Auilia Allmentagdo
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - AUILIO-ALIMENTAGAD

0 Eindicaty dos Bancinos se obriga a fornecer, mersaimane, a cada profissonal 22
einbe & dams) thquedss, 3 1ibde da acild-alimentacdn, fo valar geeris em 27 de agasia de
005, glunlEada pein Indoo de camegds salanal da cabejona Dancana amaniads nR
Cormerigio Cobieliva 2008, sanforme prake.

Sempes gue houser groerogacio de Birsds ou oomopimests de farafas pele jomaksla fora
da sul jomaca nabitual o Sindicado dos Bancancs fomacara (KUeies-reaicad pane &
almeniacis de profEecnst mo valor unitdis previsks no capor anleror, ou A o
ressarcimenta am espoae, medianbes oomproviadss 9o gasho

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - 13 AUXILID-ALIMENTAGCAD

(1 Sindicato dos Harcirios concediera 32 tiguefas axirss para coeda profissionsl am
dezembea, a tiuko de 13 auxiic-almaniagao.

Auaxilio Deongallnvalidoz
CLAUSULA DECHA TERCEIRA - ALGILIO DOENG A

{ Eindicale dos Bancinios camplemendard, a pane o 167 dia gbd o 80 4 de
alaglamanto, ¢ &8 do  ergdegads  jpmaksia  afaslado por andlio-doanga
presidenciana. O ampregaco icenclado, por 5ua vez, ohnige-ee & SpreEaniar a emprass o
corngrodands oo redahimenta do s supra aludida.

Avmilic Karts/Fuiberal
CLAUSULA DECIMA QGUARTA - ALXILIO FUNERAL

¢ Srchcale dos Bancdrios cobrind despesas funaracias mo valor wigenle am 27 de agosto
cia 200%, suakzedd peld Indce da camepdo de saldrios dos bancanios acondada na
Canvanpda Coledva dos Bancancs 2009, no 520 36 falecimento do empregado ou de
aalEs depercanles Bgais regisiadas na entidade, mediante & sprasentacis da alestado
no prazo de 30 (ina) dizs apes o dhia,

Auxillo Creche

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUXILIO-CRECHE Lkt
-

A crnpresa concedeny aukibo-crechea &b pmaksta, 2 parir do primain dis da Irsbalhs
apis & adorho efou nascimento dorfa Slheiz &l g idade @@ 8 (=) anos de 11 ferze)
meses 4 23 [Winks & movd) dessr, 0o valor minemo =m wigor em 27 de agosls da 2000,
alualizaciors palo indics de cormecida dos salarion;



() waler do mndlio-creche ndo integrard a remuneraiaa daio empregadatd pans qualcesr
efedite legal;

O piho-creche nBg sena pago cumulatvamaente, na hipdiese de pai & mda da rivsmss
crianga semm empregados do Sndcatn dos Banchncs. & Ambos 8ajam negicks pod aahe
acnrdk.

Apesantadaria
CLAUSULA DECIMA SEXTA - PROXIMIDADE DA APOSENTADORIA = ESTABRLIDADE

Fica asegagurada a ealabiidacs o cpda jomabsts que dapenda de e 30 [irinla) meses,
A aJusien do diretto 4 aposentadoria inlegral por iempo o8 sardigo de que bala o
Fagulamento dé Beraficc: da Previdindga Sodial, desde gui comproyvacs 8 habil gk,

Rolagdes de Trakalba - Condigdes di Trabalhe, Nesmas de Peaaoal @ Estabilidades
Waalificagio'Formagio Profissianal

CLAUSULA DECIMA SETIMA - REGULAMENTACAD PROFISSIONAL E ESTAGIOS
BN IDRNALISMD

O SindBancAncaFE sa compromeie a ocumpnr rigonosamente a8 regulamentacdo da
profissdo de jornafista, especalmenis o Decrelo-Lei 57241 663, qua inslituiu & profesho, @
o Decraty 33 201970, quea a réguiamanta, bem como o que digpdem o8 artigos 206
(rezentos @ dois) a 316 (iezendos ¢ dezesseis) da Consoldagio das Les do Trabaho
¢CLTY,

& SindBancdrosPE soments conlidtard como empregadasios pam averclcio habHual
ol eRpofddics des  plivalkadesTungdes de jomakalaa  profissicnas  mokarmenia
rogistrados de famma definitiva;

Fica wedada o contrafacio de estmgidrias'os para o exercicio de atividades afou funpdes
privativas de jomrakslas,

A aoniralacdo de estagidnasios sb podeda ser realzada em cardler dé complementacio
A |naind, objebvando (Be somanhe proparcionar Maaamendd @ axdeidndia prilics pars &
formardo,

A caniralapsn de astagiarssicos devera sor precodida o projeto de estago aprovads pela
inglitucin educaaoral & pela SinjgPE, devendo contemplar a5 necessidades do I'u:rrnm;ll:-
praftaaionalzants dale ecludanrds, respatando of preceilss saguinbes; )

Semente 3ard ooncadidle estdgic A egludamdes da cirsgs de Jomafismo efou
Comunicagdo Sooal com Habiftacdo & Jomaismo gue comprovam r-amnhgq:-rn-unh:

pets Minkbesnia da Eduiaiho, "

0 nimera de vagas para esagdiasios deverd ==r de um déodmo do efpliva de
profisiinai & progarciensd e conlingania das divergas alividad eafuriies oenalishcas;

[ SFinMBarcanasFE s compromale & remaler imesbalmentd a0 SAPPE misldne
cantenda as informmapdes socbee o ndmemn de confratagdo de estagldnasion, bam comed 4o




ouadro da inalisias s pregadantoa)

& jormada de raboba de e astagidnaio e s mo manimo guair homs difeias, com
reglsto de jormada semefhants ao adalado para profissoreare,

O EindBarcariosPE devard remuresar asie eslagidrssios giaves de conceaghs da
Eobaas O vah B oser a00ads com o SnpPE, akkm dg cushear o porourso casas

SRl ho- D,

Menhum'a eslagidnoda poderd aluar em hardnos confléanies com o hordno de suas
Flwklodes Seadanticas, rnam a0 Homrno Matpmd, das Z2h {(vinls 8 Juas horss) 23 5h
{oinco homs); nom em wiagens para fora da do municipia da sede do Sind®ancanosPE;
FEarm e chas de dantingoe & famackos;

Blanhumda Eﬁl.m"'.‘.'u'i-'.'l.l'ﬂ sedard aseranEaumT rasaneabibdade por quakguar trabalhiae,
sencky antendidfos como apmndzes, sab a sipenisda de profissional eooressamenis
indicada’o nos corlratas de esEige, a6 GUEE Sgurard Samoe reepormsdndl,

Jubrs nonmas roferenios a configtess pard & exarcicio do frabalke

CLAUSULA DECIMA OITAVA - ASSISTENCIA JUDICIARL

2 Sindicaio des Bamcdnos palrocingrd 3 defass dalo jomaksia que viee a ser processaca
am cansaqlisncin @O axandcis Fl-l'l'!'!lﬂi'l:'l'l-il' ciiEfeands ak JASDAARE proCRRRUIAE, ceih
que, 2 maiena, maino da pracessa ienha sido utonzada pelalo responsave] da edcdo.
Jomada de Trabalho = Curagdo, Distrdbuigio, Condrobke, Fattas

Duraco @ Horirio

CLAUSULA DECIMA NONA - CARGA HORARIA

s jorresdietas Gontratsdca barko jomada nommal de ondn haras didnss, campindo oenads
semanal da sagunda a sexia-l=im, limilando.s2 a jomada @0 maximo de saie hamsidia;

ontrale da Jernada
CLAUSULA VIGESIMA - CONTROLE DE JORMADA

O dapesta na Clawsula 5 (eincal & ne item §-3 (eile-ie=) da Clavsula & (oite) Bop
condicionado & dscussdo e definigda anire as paries soone controfe de jomada.

Sadide ¢ Soguranga do Trabalhador
Comdighes da AmbEants de Trabafo
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - RISCOS ANMBIEMTAIS

0 Sindicatd dag Bancarnos statars medickss para reduzinbs Brinas od riacos. amberda Gos
locaks de tabalbo, de modo a preservar a sxide de cada prafissionad, tas como-

Adequasdo das bancadas de frabalho, atendendo rigarcsarnente o6 padries recesSANCS
'.
s
d




A garanta ca passibibdade de adaib da paelure cofmata, panforme noomas viganies de
EArITIS;

Adeposda da iluminacio dos embientes de irabakbha, garanlindo-gs 8 nAG Kadendia da
nethewios nios maoe HoTes;

Adeguanda dos niveis de ruldo a8 padrdes nermalivas sigenies como ramais;
Aonido o cadains adaquisdss aca divarags tipos da e @

Realzagan de campanbas de conscenlizacdo para preveno de LERL L
Exames Médcos

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ASSISTENCLA MEDICA

3 SindBancancsPE pagard oilenta por Gt do pland de asaiebncia meckca bosica oam
edaniologia Seupo Saide para lodssios empregadasins jomalstas;

A jernalala poderd aptar por o calegona, desde quecomplamente p dfgrenca em
relaida 4 calogoria basks,

Ao jornalista que |4 tem plano de assistdacs mbdica prvado, femads artes da assineturs

da Plang Empreasiial Gripe Sa0de & pretenda mangd-lo, s adenr &0 pland coniratado
paio SindBancénosPE recebent o valor corespondante aos obadla por cento do waler do
plard &8 qua rala & clhusula 13-1 (ineces uenj, e Genvard aar cradilade na olha da
pagamants, Som denominacio |:|r|:-|:-ri:|;

MO caan de domiskad oM [Usha causa, o SndBansancaPE oonoaders 5 mBnuleEse &3
assisténcia médica par umn perlodo de Irds meses apts a referida dispersa

Garamtia de emprego
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA ~ ESTABILIDADFE PROVISORLA

i frabathackanis regiloa por @k Aoono Calaliad 8 Trebalhs goRafio &0 aetabiidads
mo snprega alé 27 de maia de 2010

Paolagdos Sindicads
fcosso do Sindicato an Looal de Trabakho
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA- GARANTIA DE ACESS0

i mearnbinge da Cingiona Go Sindicaio dog Jomadistas edda acesss ds d-EpEfd-_E‘l'iE‘:ﬁ-'idi:-
Sindicato dos Bancinos pare dsculir assunfos da enesse da cabegarnia,

Confribyigten Sindeais
EI..F.LI'.IE-IJL.I!I. 'Iﬂﬂéﬁﬂﬂh COLENTA - DESCONTDS DAS E-I:IHTEIEI.I[I;:'I:?E'E
0 Sindicalo dos Bancdnos se cbriga a descondar na Tolha da pagemanto ap aooinibuiches

%;

"



SV Alas am assembizalcangresso da calegoria;

5 valores artcadadas doeverda serorepassador =20 Sodicalo dos Joemabaias em o ale 3
Cirde) digs Gbe apds O pagaMEents ook Salanies acs funclandnios jamalistas, scb pena de
incornr no pagamanto de multa comésponderie 3 1% (um por cecla) do montanks relido
por did de Aras

Por ccasiba do repdss dod recursos, Denm Gmd apds deasanto para eedhimsnts o
Cantnbuicia Sindigal, o Zindicato dos Bancanos se aorga a fomecer ao Sindicabo dos
Jornabslas, som mpreciacs & am mee magrelicn, & nedeid dop profisEonaE, Com o
respacitms vakanes dosconiados.

Disposicios Greraks
Mooanismos do Sclugdo de Conflilos
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - FORD DE COMPETENC A

Lam compefente a Justiga do Trabala para dinmir guakguer divergéncias surgidas na
s cadha di presenbs Siiea Skl

Cutras Disposicics
CLAUSULA VIGESIMA SETHA - DISPOSICOES FINALS

-
Esle dosumento foi comfeccionade em ance udas, [avrado am trés vas, uma das quais
aara depeaitada ra Delacasia Fagicnal do Treda b am Pamambuce - DRT-PE.

E por satargm saaim justas @ scordados, aEsinam ab 8candantes, por eds raprasan b

legais, a pres=nie Acarda Caketho -:I-: Trabalho, para que s& produzam o5 seus lakos
begais.
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